
 

 
 

CORE HR is sinds 2012 een ondernemend en ambitieus HR adviesbureau gevestigd in Nijmegen. 
Wij helpen MKB ondernemers met personele en organisatorische vraagstukken. 
 

 
 
 

Wij zoeken versterking van een allround HR adviseur (M/V) 
gemiddeld 8 uur p/w ( uren uitbreiding mogelijk) 

 

Ben jij de allround HR adviseur voor de MKB ondernemer die ontzorgt wil worden?   
Is het jouw passie om de ondernemer te ondersteunen en te adviseren op diverse HR werkterreinen?  
Ben jij in staat om (complexe) organisatorische vraagstukken te vertalen naar effectief HR beleid en praktische uitvoering?  

 
Kom dan ons team versterken! 

 
Wat ga je zoal doen: 

-je fungeert als vraagbaak voor personele en organisatorische vraagstukken 
- je houdt je bezig met de in-, door- en uitstroom van medewerkers 

- Je ondersteunt bij Arbo zaken 
- Je gaat op locatiebezoek bij de ondernemer 

- je begeleidt de gesprekscycli: beoordelings- en functioneringsgesprekken 
- je verzorgt de subsidieaanvragen voor BLL/Stagiaires 

 -je ondersteunt bij ontslagtrajecten 
- je adviseert en ondersteunt bij (complexe) verzuimdossiers-/casemanagement 

- je geeft advies en stelt arbeidsvoorwaardelijke documenten op 
 -je bent gesprekspartner van de directie en je bent volwaardig HR business partner  

 
Wij verwachten van jou: 

 

-minimaal 5 jaar HR werkervaring als adviseur voor MKB ondernemingen 
-een diploma HBO HRM of vergelijkbaar 
-commerciële en advies vaardigheden 

- bedrijfsmatig en financieel inzicht 
-kwaliteiten en eigenschappen om interne en externe netwerken op te bouwen 

-woonachtig regio Arnhem Nijmegen een pre 
 

Wat bieden wij jou: 

- Verantwoordelijk werk met inhoud 
- mogelijkheid ZZP of detachering 

- Een leuk en ambitieus team 
Solliciteren? 
Stuur je CV en motivatie naar: info@core-hr.nl t.a.v. mevrouw M. Voorhaar van CORE HR 
gesprekken vinden plaats in week 27 ( 3 t/m 5 juli)  in de avonduren locatie CORE HR 
 
www.core-hr.nl      info@core-hr.  

  

 

 


